Szanowni Nauczyciele,

Wiele rozmawiamy o kompetencjach uczniow. Dzisiaj 0 kompetencjach nauczycieli. Temat
wilasciwie wyczerpany, wielokrotnie podejmowany i opisany w literaturze. Najczesciej powraca wraz
z probami reformy oceny pracy nauczyciela i wtedy budza si¢ rézne srodowiska i nurty
reformatorskie.

Popatrzmy, jak sobie z tym radzimy. Szczegolnie teraz.
Opis kompetencji cyt. za Danielem Hunzikerem, ,, Kompetencje bez tajemnic”

"Jezeli szkoly cheg sie rozwijaé w kierunku placowek edukacyjnych, ktore sq w stanie w ogole
umozIliwic¢ uczenie i nauczanie zorvientowane na kompetencje, sami nauczyciele muszq miec
odpowiednie kompetencje™

Zapraszam do opisu kompetencji w trzech kolejnych odcinkach.
Na poczatek:

» Optymizm,

» Rozwdj osobisty,

» Zapal,

» Umiejetnosé¢ doradzania

Ciekawa jestem Waszych komentarzy.

Tymczasem,

Kazdemu z Was spokojnego czasu w tej trudnej sytuacji.

Jestem z Wami. Moze znajdziecie czas, aby wej$¢ na platformg. Czekam na Was.

Jesli nie, to niech bedzie to roéwniez tworczy czas po§wigcony tym sprawom, ktore sg dla Was wazne.

Pozdrawiam Was serdecznie. Dobrze, Ze jestescie.

Maria Szostak



Zakacznik:

A w DN e

OPTYMIZM

Nauczyciel:

Przekazuje pozytywne przekonania uczniom rodzicom i wspotpracownikom

Podchodzi do nowych wyzwan i trudnych sytuacji z ufno$cig i wiarg w pozytywny
rezultat

Realizuje wlasne pomysty i idee na bazie pozytywnych oczekiwan wobec przysztosci

Chetniej rozwigzuje konflikty za pomocg humoru niz poglebionych sporéw

ROZWOJ OSOBISTY

Nauczyciel

Zna swoje mozliwos$ci oraz ograniczenia i stosownie do tego dziata.

Aktywnie wyczerpuje dane mozliwo$ci dziatania i $wiadomie stara si¢ je poszerzy¢

Mysli dlugofalowo o swoich zasobach, by zadba¢ o wlasna wydajnos¢ na dhuzej

Dziata planowo i1 rozwaznie, nie ograniczajac przedwczeSnie wiasnego pola dziatania

nadmierng ostroznoscig i z wlasnej inicjatywy poszerza swoje doswiadczenia i wiedzg.

ZAPAL

Nauczyciel:

Dazy do tego, by szybko i dobrze wdrozy¢ dobre pomysty.

Wierzy w powodzenie wlasnych dziatan i nieszczegolnie obawia si¢ niepowodzenia.
Dziata szybko i konsekwentnie dazy do celu bez uprzedniego zadbania o absolutnie
wszystko, ale nie jest lekkomysiny

Woli dziata¢, zamiast dlugo deliberowac i wszystko nadmiernie obmyslac¢



UMIEJETNOSC DORADZANIA

Nauczyciel:

1. Docenia i wspiera osobista tozsamo$¢ uczniow, ich zainteresowania i uzdolnienia

2. Doradza swoim uczniom z poziomu rownej godnosci i dialogicznie prowadzi rozmowy
rozwojowe

3. Rozbudza i wspiera u uczniow gotowos¢ do zaangazowania spotecznie,
samozorganizowanego dziatania

4. Wykorzystuje obszerne merytoryczno-metodyczne i spoteczne doSwiadczenia oraz

ugruntowang wiedze, ktore sa wazne dla umiejetnosci doradzania.

Pomyslmy z jakiego obszaru zadan nauczyciela pochodzi ta kompetencja. Widze tu elementy

tutoringu, rozwaznego wspierania ucznia. Co o tym sadzicie?



